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Objectifs :

* Maintenir une dynamique SocleCare au sein des équipes de soins

» Répertorier les initiatives et les projets soignants pour développer nos répertoires de
ressources

 Favoriser et valoriser les initiatives soignantes centrées sur le « prendre soin »

» Repérer et travailler les freins et les leviers rencontrés dans la pratique a la disponibilité
soignante et a la créativité

» (Re)Penser notre pratique et nos organisations pour améliorer la prise en soin de nos patients
« Evaluer I'impact du SocleCare sur différents indicateurs propres aux établissements
demandeurs a partir du vécu des participants et des données disponibles.

Public concerné et prérequis :

Avoir bénéficié de la formation SocleCare®
Pluridisciplinarité recommandée
Des professionnels impliqués dans le déploiement du SocleCare dans I'établissement (Service

de formation continue, Service de direction, autres...)

Qualification des intervenants :

* Formateurs SocleCare®  Professionnels soignants : infirmier(e)s en psychiatrie, cadre de

santé, expériences multiples de formation

Moyens pédagogiques et techniques :

» Emploi d’'un discours clair et compréhensible ¢ Livret du SocleCare

» Référence a des travaux de recherche dont la recherche en soins de Lanquetin et Tchukriel «
L'impact de I'informel dans le travail infirmier en psychiatrie » (2012)

« Différentes notions issues de la formation SocleCare®

» Expériences professionnelles des participants pour penser le soin.
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Durée, effectifs :

7 heures.
15 stagiaires.

Programme :

- Quoi de neuf depuis ?

---- Vécus et ressentis a distance

---- Ce que la formation m’a apporté, a apporté a I’équipe

---- Les leviers a la disponibilité soignante, au prendre soin

---- Les freins et limites a la disponibilité soignante, au prendre soin

- lllustration de fonctions
---- Fonctions issues des réflexions des participants
---- Fonctions choisies par les formateurs

- Questionnements d’indicateurs

Nécessite une mise en lien avec le(s) responsable(s) formation de I'établissement pour repérer
les besoins et les attentes.

---- Qu’en est-il du recours a I'isolement et a la contention ?

---- Quverture des portes ?

---- Qualité relationnelle entre professionnels ? avec les patients ?

---- Equipe : plaisir au travail ? sens du travail ? souffrance au travail ?

---- Autres ...

- Pensons la suite

---- En appui au SocleCare

---- A partir de I'état des lieux des participants, comment envisager la suite ? axes de réflexion,
outils...

Modalités d’évaluation des acquis :
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« Test de positionnement en amont * Evaluation a froid de la formation SocleCare® en amont

« Evaluation de la formation a chaud
« Evaluation & distance
« Evaluation auprés du responsable de formation

Sanction visée :

Attestation de fin de formation

Matériel nécessaire pour suivre la formation :

« Livret du SocleCare requis * La salle doit étre munie d’un vidéoprojecteur et d’'un

paperboard.

Délais moyens pour accéder a la formation :
Disponibilités 2025

Accessibilité aux personnes en situation de
handicap :

Accessible aux personnes en situation de handicap.
Référent handicap :

Loic ROHR

06.27.80.55.60

loic.rohr@refor.fr

Taux de satisfaction de la formation :

non évaluée (mise en place 2024)

Tarif :

1 300,00 € + Frais annexes
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